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Capitolul I
CONTRACTUL DE MANDAT

Sectiunea 1
Mandatul cu reprezentare

1. Notiunea si caracteristicile contractului de mandat

1.1. Calitatea de reprezentant

Codul civil nu oferd o definitie clard a reprezentarii. Trasaturile sale
se pot desprinde totusi din dispozitiile art. 1.296. Astfel, consideram ca,
pentru a putea vorbi de notiunea de reprezentare, trebuie si avem in
vedere patru elemente importante', si anume:

- existenta unei procuri;

- intentia clara de reprezentare;

- manifestarea de vointd prealabild si neviciatd a reprezentantului in
acest sens;

- capacitatea necesard partilor pentru posibilitatea de reprezentare.

Existenta unei procuri

Pentru a putea vorbi despre reprezentare, trebuie in primul rand sd
pornim de la ideea existentei unei procuri. Aceasta reprezinti imputer-
nicirea datid de catre reprezentat reprezentantului si constd intr-un act
juridic unilateral in baza caruia reprezentantul poate incheia acte juridice
cu terte persoane in numele reprezentatului, acte ale céror efecte se vor
produce direct intre reprezentat si terful contractant.

Totusi, pentru a fi valabila si a putea produce efecte juridice,
imputernicirea trebuie sa respecte principiul simetriei formelor in drept.
Astfel, ea trebuie si respecte conditiile de forma cerute de lege pentru
valabila incheiere a contractului pentru care ea a fost acordati si pe care

1 A se vedea S. Angheni, Raporturile juridice dintre profesionistii-comercianti, Ed. C.H.
Beck, Bucuresti, 2014, p. 151.
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reprezentantul urmeazid sa il incheie in numele reprezentatului. De
exemplu, dacd actul juridic ce urmeazi a fi incheiat este obligatoriu a fi
incheiat in forma autenticd, atunci si procura va trebui si fie tot in forma
autentica. i

Totodatd, pentru ca actele incheiate de reprezentant si fie valabile,
procura trebuie sd prevada si limitele in care reprezentarea poate opera.
Astfel, orice act intreprins de reprezentant cu depisirea limitelor
conferite prin imputernicire nu va produce efecte intre cel reprezentat si
tert. Cu toate acestea insa, art. 1.309 C.civ., ca exceptie, prevede faptul
cd, daca prin modul siu de comportare reprezentatul l-a determinat pe
tert sd considere cd reprezentantul 1si desfisoard activitatea in limitele
conferite, de aceasti datd reprezentatul va fi tinut si respecte actul
incheiat in numele sau cu terta persoani.

Nu in ultimul rdnd, existenta unei procuri trebuie privitdi ca o
conditie necesar a fi indeplinita premergator incheierii actelor juridice cu
tertii. Cu toate acestea insd, existd posibilitatea acordirii ei si ulterior
acestui moment, sub forma ratificarii. Ca exceptie de la regula emiterii
anterioare a procurii, ratificarea reprezintd o acceptare ulterioara de citre
reprezentat a actelor incheiate de reprezentant in numele siu cu terte
persoane fie prin lipsa unei imputerniciri exprese date pentru actul
respectiv, fie prin depasirea limitelor imputernicirii existente.

Intentia clard de reprezentare

Aceasta conditie se referd la manifestarea de vointd a reprezen-
tantului cu privire la calitatea acordatd. Asadar, acesta poate accepta
reprezentarea fie expres, dorinta sa fiind clar exprimata, fie tacit, din
faptele sale sau circumstantele in care a avut loc incheierea actului
juridic.

Cu toate acestea, foarte importantd este nu numai vointa reprezen-
tantului, dar si acceptarea reprezentarii de citre tert. Astfel, daca tertul cu
care se incheie actul juridic nu este informat despre calitatea de
reprezentant a celui cu care contracteazi, consecintele actului incheiat
vor fi suportate in mod direct si in nume propriu de citre reprezentant.
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De la regula prezentata anterior si prevazuta de art. 1.297 alin. (1)
C.civ., legiuitorul a prevazut o exceptie in chiar aceeasi dispozitie legala,
la alin. (2). Asadar, in situatia in care reprezentantul care actioneazi
totusi in limita Tmputernicirii sale, dar pe seama unei intreprinderi,
sustine 1n fata tertului ca el insusi este titularul acesteia, tertul care
ulterior afla situatia reald cu privire la adevaratul titular va putea exercita
drepturile pe care le are impotriva reprezentantului nu numai impotriva
acestuia, dar si impotriva adevaratului titular.

Justificarea datd acestei prevederi este aceea cd, fiind vorba de o
entitate — intreprinderea, se impunea o raspundere solidard intr-un atare
caz prin faptul cd aceasta, in calitatea sa de reprezentat, detine o culpa
prin numirea ca reprezentant a unei persoane care s-a ferit intentionat sa
precizeze tertului calitatea in care 1si desfisura activitatea'.

‘Manifestarea de vointd prealabild si neviciatd a reprezentantului

Un aspect foarte important in incheierea oricarui act juridic il repre-
zintd manifestarea de vointa in sensul incheierii sale exprimatd in mod
liber si neviciat. Astfel, chiar Codul civil, in art. 1.299, prevede in mod
expres sanctiunea anuldrii contractului in momentul in care consimta-
mantul reprezentantului este viciat.

Cu toate acestea, datd fiind situatia juridicd existentd in cazul
reprezentdrii, consideram cd la fel de important ca existenta vointei
exprimate de reprezentant sunt i vointa reprezentatului, dar si a tertului.

Prin urmare, reprezentantul este obligatoriu sa isi fi exprimat acordul
in mod liber la incheierea actului juridic cu tertul, din moment ce insusi
el este una dintre partile participante la acel contract. Pe de altd parte,
cunoasterea datelor contractului de cdtre reprezentat si acceptarea
acestora de citre el nu este mai putin lipsitd de importantd, dat fiind
faptul ca actul juridic dintre reprezentant si tert urmeaza sa produca
efecte fata de el, reprezentantul actionand pe seama lui.

Ca atare, in acest sens insusi legiuitorul, prin dispozitiile art. 1.299
teza a II-a C.civ., a previzut expres, ca o situatie speciald, faptul cé, daca

1 A se vedea D.-Al. Sitaru, Intermedierea in activitatea comerciald, Ed. Hamangiu,
Bucuresti, 2012, p. 23.
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anumite elemente stabilite de citre reprezentat sunt afectate de un viciu
de consimtamant, consecinta va fi anulabilitatea actului juridic incheiat
intre reprezentant si tert. Spunem ca aceasta situatie este una de exceptie
deoarece, cu privire la consimtimantul reprezentatului, numai in acest
caz intervine sanctiunea nulitatii relative, anume in privinta vicierii unor
elemente ale contractului ulterior stabilite personal chiar de citre
reprezentat.

Nu in ultimul rdnd, nu este de neglijat nici existenta vointei tertului
de a incheia contractul cu persoana reprezentantului, efectele actului
urménd a se produce totusi in numele altcuiva, si anume pentru repre-
zentat. Consecintele acestei acceptari a tertului, astfel cum am precizat la
punctul anterior, urmeaza sd aiba relevanti asupra persoanei tinute la
respectarea actului incheiat, fie reprezentatul, fie, in cazul in care tertul
nu a cunoscut calitatea cocontractantului sdu, a reprezentantului.

Totodata, partile trebuie obligatoriu si actioneze cu buni-credinti la
incheierea actului juridic. Astfel, este important de precizat faptul ci, in
situatia existentei unui conflict de interese intre reprezentat si repre-
zentant, legiuitorul a previazut ca solutie anularea actului, dar numai la
cererea reprezentatului si numai in cazul in care ,,conflictul era sau
trebuia sd fie cunoscut de contractant la data incheierii contractului®’.
Reprezentatul de rea-credinta nu se va putea ascunde niciodati in spatele
bunei-credinte a reprezentantului siu.

Capacitatea necesard pdrtilor pentru posibilitatea de reprezentare

Cu privire la problema capacitatii juridice, potrivit art. 1.298 C.civ.,
ambele pirti ale contractului de reprezentare trebuie si aiba capacitatea
de a incheia actul juridic pentru care reprezentarea a fost acordati. Prin
urmare, legiuitorul a instituit o conditie clard asupra capacitatii juridice
att cu privire la reprezentat, ct si cu privire la reprezentant.

Astfel, este firesc ca, atta timp cét contractul incheiat de reprezentat
cu tertul urmeazd sa produca efecte pe seama sa, reprezentatul si aiba
capacitatea necesara de a incheia respectivul act personal.

! A se vedea dispozitiile art. 1.303 C.civ., republicat in M. Of. nr. 505 din 15 iulie 2011,
intrat in vigoare la 1 octombrie 2011.
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Totodatd, desi drepturile dobandite si obligatiile asumate nu vor
produce efecte pentru sine, reprezentantul trebuie sd poatd contracta actul
juridic pentru care a fost imputernicit in mod valabil, motiv pentru care
are nevoie de a indeplini in propria persoanid conditia de fond a
capacitatii necesare pentru incheierea actului juridic la care s-a obligat
prin contractul de reprezentare.

Prin urmare, reprezentantul si reprezentatul sunt obligati sa aiba
capacitate deplina de exercitiu in momentul incheierii contractului de
reprezentare, cu mentiunea ci reprezentantul va trebui s aibéd capacitate
deplind de exercitiu si la momentul incheierii contractului ulterior cu
tertul pentru care a primit imputernicire in acest sens'.

Profesionistii

Noul Cod civil a facut trecerea de la un sistem dualist de drept privat
la unul monist, in care dreptul comercial, desi nu si-a pierdut
individualitatea®, este reunit sub o singurd ramuri de drept, aceea a
dreptului civil. Datorita reglementarilor speciale inca existente in materia
insolventei, a societatilor comerciale, a titlurilor de credit etc., ne este greu
sa credem ca dreptul comercial isi va pierde vreodatd autonomia. Cum au
sustinut si o serie de specialisti, dreptul comercial da nastere unor noi si
numeroase institutii juridice incét, desi a devenit o specie a dreptului civil,
il depaseste in valoare, volum si prin regulile sale proprii’.

L A se vedea D. Chiric3, Drept civil. Contracte speciale, Ed. Lumina Lex, Bucuresti, 1997,
pp. 257-258.

Cu toate acestea, trebuie sa facem deosebirea clara intre o persoanad ce are calitatea de
reprezentant si un simplu curier, acesta din urma putand fi chiar lipsit de capacitate deplind
de exercitiu, din moment ce calitatea sa este una de mesager, care doar il informeaza mai
departe pe tert despre manifestarea de vointa a celui care I-a trimis. Singura conditie in acest
sens este ca trimisul sd aiba discernamant (in acest sens, a se vedea Fr. Deak, Tratat de drept
civil. Contracte speciale, vol. Il, ed. a 4-a, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2006, p. 226).

2 A se vedea A. Tudor, P. Rosenberg, O. Rddulescu, Dreptul comercial trebuie sd rdmaénd
o disciplind autonomd si dupd intrarea in vigoare a noului Cod civil, in R.D.C. nr. 7-8/2011,
p=179:

3 A se vedea Gh. Piperea, Conceptia monistd a noului Cod civil: intentia si realitatea, in
R.R.D.A. nr. 6/2011, p. 19.
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Codul civil reglementeaza in mod unitar materia obligatiilor — a
contractelor, cu diferentierile de rigoare realizate in aplicarea dispozitiilor
care se preteazd doar unei anumite categorii de participanti. Astfel, a fost
inlocuit termenul de ,,comerciant” cu cel de »profesionist”, problema
creatd nedecurgind din aspecte de ordin terminologic, ci din insisi lipsa
unei definitii exacte a noii notiuni in legislatie.

Potrivit dispozitiilor art. 3 alin. (2) C.civ., profesionisti sunt consi-
derati ,,toti cei care exploateazi o intreprindere”. Exploatarea unei intre-
prinderi reprezinta exercitarea unei activititi organizate, bazati pe
operatiuni de productie, administrare sau instrainare a unor bunuri sau
prestéri de servicii, indiferent daca are un scop lucrativ sau nu.

Observim deci ca nici notiunea de ,,profesionist” nu este definita,
nici cea de ,,intreprindere”, ci doar exploatarea acesteia din urma.

Astfel, intreprinderea a fost definitd in doctrini' ca fiind o afacere
realizatd organizat, prin desfagurarea in mod sistematic a unei activititi
de productie, comert sau prestiri de servicii, pe riscul economic asumat
de citre intreprinzitor.

Pentru intelegerea notiunii de ,,profesionist” apelim la dispozitiile
Legii nr. 71/2011 pentru punerea in aplicare a Codului civil, care in art. 8
alin. (1) stabileste cid in cuprinsul acesteia trebuie incluse ,,categoriile de
comerciant, intreprinzator, operator economic, precum si orice alte
persoane autorizate si desfasoare activitti economice sau profesionale”.

Observam astfel cd notiunea de ,,profesionist” in mod cert nu este
identicd cu cea de ,comerciant”, fiind o relatie de la intreg la parte,
comerciantul fiind, asadar, doar o specie inclusi in marea categorie a
profesionistilor. In acest sens, art. 6 alin. (1) din Legea de punere in
aplicare precizeazi ca referirile ficute la adresa comerciantilor de actele
normative in vigoare la momentul intririi in vigoare a noului Cod civil
vor fi interpretate ca referindu-se la persoanele fizice sau juridice care
sunt supuse inregistrarii in registrul comertului, conform dispozitiilor
art. 1 din Legea nr. 26/1990 privind registrul comertului’.

! A se vedea Gh. Piperea, Dreptul civil comercial — specie a dreptului civil, in C.J.
nr. 7-8/2011, p. 364.

2 Legea nr. 26/1990 privind registrul comertului a fost republicatd in M. Of. nr. 49 din
4 februarie 1998, intrata in vigoare la 4 februarie 1998.




Contractul de mandat 23

De aici rezultd ca din categoria de comerciant fac parte societitile
reglementate potrivit Legii nr. 31/1990', persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale reglementate prin
0.U.G. nr. 44/2008% ,companiile nationale si societitile nationale,
regiile autonome, grupurile de interes economic, societitile cooperative,
organizatiile cooperatiste, societitile europene, societitile cooperative
europene si grupurile europene de interes economic cu sediul principal in
Roménia, precum si alte persoane fizice si juridice previzute de lege™.

Prin urmare, renuntind la criteriul anterior folosit pentru atribuirea
calitatii de comerciant, si anume natura activitatii desfasurate, in prezent
se constatd ci singura cauzi de selectie o reprezintd Inmatricularea sau
inregistrarea lor in registrul comertului®.

Or, pornind de la calificarea comerciantilor ca fiind doar o parte din
marea familie a profesionistilor, aceasta urmeaza sa fie completata de cei
ce desfasoard activititi de prestari servicii fard a realiza operatiuni de
comert, inclusiv de cei ce desfasoara profesii liberale. Acestia din urma,
de cele mai multe ori, sunt supusi unor legi speciale, cum este cazul
avocatilor sau notarilor, dar nu numai. Din modul de definire a
profesionistilor deducem ca in categoria lor pot fi incluse chiar si entitati
fara personalitate juridica, atita timp cat ele desfasoard activititi de
exploatare a unei intreprinderi, precum este cazul societatii simple sau al
asocierii 1n participatie.

in concluzie, din cele analizate se observi ci toate categoriile de
persoane care se preteaza includerii in clasa profesionistilor au in comun
indeplinirea urmdatoarelor criterii, sintetizate de literatura juridica

! Legea nr. 31/1990 a societatilor a fost republicata in M. Of. nr. 1066 din 17 noiembrie
2004, intratd in vigoare la 20 noiembrie 2004.

2 0.U.G. nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de cdtre persoanele
fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, publicatd in M. Of. nr.
328 din 25 aprilie 2008, intrata in vigoare la 25 aprilie 2008.

3 Art. 1 din Legea nr. 26/1990 privind registrul comertului.

4 Dupd cum s-a precizat si in literatura de specialitate, nu toate categoriile de persoane
supuse fnmatriculdrii sau finregistrdrii in registrul comertului desfdsoara operatiuni
»,comerciale” potrivit conceptiei traditionale, societatile cooperative si grupurile de interes
economic putind avea ca obiect activitati cu caracter exclusiv civil. Pentru mai multe detalii,
a se vedea S. Angheni, Dreptul comercial — intre dualism si monism, in ,Noul Cod civil.
Comentarii”, ed. a 3-a, revdzutd si adaugitd, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2011, p. 76.
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recentd': - exercitd o activitate continud, bazata pe asumarea unui risc; -
au un patrimoniu de afectatiune; si - sunt supuse unei inscrieri, autorizari,
inregistrari, inmatriculari intr-un registru public atit pentru protectia
propriei ,,afaceri” prin regulile aplicabile acesteia in functie de domeniul
de activitate, cat si pentru opozabilitate fati de terti.

1.2. Definitie

Contractul de mandat este acel contract prin care o parte, numiti
mandatar, se obligd si incheie unul sau mai multe acte juridice pe seama
celeilalte parti, numitd mandant?.

Potrivit legislatiei civile in vigoare, mandatul poate fi de doua feluri:
contractul de mandat cu reprezentare si mandatul fira reprezentare.

in ceea ce priveste prima categorie de mandat, cel cu reprezentare?,
acesta poate fi definit ca fiind acel contract prin care, in baza procurii
date de cdtre mandant, mandatarului ii revine obligatia de a incheia unul
sau mai multe acte juridice in numele si pe seama mandantului.

Pe de altd parte insa, in cazul mandatului firi reprezentare — pentru
prima dati reglementat expres in dreptul roman* —, mandatarul urmeazi
sa incheie acte juridice pe seama mandantului, dar in nume propriu,
obligatiile ce reies din actele incheiate cu tertii cizand in sarcina sa,
indiferent de faptul ci tertele persoane stiau sau nu despre calitatea de
mandatar in care actioneazi. Mandatul fird reprezentare are implicatii
practice in special in activitatea desfasuratd de profesionisti, imbricand
forma contractelor de comision, consignatie si expeditie, ce fac obiectul
de analiza al sectiunii urmatoare a prezentei lucrari.

1.3. Caractere juridice

Contractul de mandat prezintd urmitoarele caractere juridice care il
definesc, desprinse din chiar dispozitiile Codului civil:

L Gh. Piperea, Drept civil comercial — specie a dreptului civil, op. cit., p. 364.
2 A se vedea dispozitiile art. 2.009 C.civ.

3 Reglementat in dispozitiile art. 2.013-2.038 C.civ.

4 Reglementat in dispozitiile art. 2.039-2.071 C.civ.
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a) este un contract consensual

Astfel, pentru a putea fi incheiat in mod valabil, este suficientd
simpla manifestare de vointd a partilor in acest sens. Prin urmare,
contractul de mandat poate fi incheiat fie in forma scrisa, fie doar
verbald. Totusi, o conditie de forma se impune a fi respectatd pentru
valabilitatea sa in cazul special previzut in art. 2.013 alin. (2) C.civ. in
cazul in care pentru actul juridic pentru incheierea ciruia s-a dat
mandatul trebuie sa se respecte o anumita forma, atunci gi mandatul va
trebui sa respecte acea forma.

Legea prevede totusi si un mod tacit de acceptare a mandatului prin
executarea sa de citre mandatar.

b) este un contract intuitu personae

Incheierea contractului de mandat cu reprezentare va avea intot-
deauna la baza increderea pe care o manifestd mandantul in persoana
mandatarului si calititile sale personale de a duce la indeplinire cu succes
mandatul conferit. Din acest considerent contractul de mandat va inceta
in situatia mortii, incapacitatii sau falimentului uneia dintre pirti'.

¢) este un contract sinalagmatic

In privinta acestei trisituri se impun anumite lamuriri. Ca reguls,
contractul incheiat intre doud persoane fizice este prezumat a fi cu titlu
gratuit. De aici rezultd cd, atunci cdnd mandatul este dat cu titlu gratuit,
contractul va fi unilateral si numai una dintre pértile contractante, si
anume mandatarul, 1gi asuma obligatii.

Cand mandatul este acordat in vederea exercitirii unei activitati
profesionale, acesta este prezumat a fi cu titlu oneros. Prin urmare, in
situatia in care mandatul este incheiat intre profesionisti, deci cu titlu
oneros, contractul va fi unul bilateral sau sinalagmatic, ambele parti
dobandind drepturi si ambele asuméndu-si obligatii reciproce.

1 A se vedea dispozitiile art. 2.030 teza | lit. c) C.civ.



